乐师院后委[2016]1号

关于建立后勤集团员工思想动态月报制度的通知
各党支部：
为及时了解师生员工的思想动态和各单位工作状况，进一步加强对学校和后勤集团决策（决议）落实情况的督查，更好地推进后勤集团的改革、发展和稳定，特建立后勤集团员工思想动态月报制度。
一、“月报”的主要内容包括：
1、持续反映的问题
2、新增问题及处理办法、建议
3、上期反映问题的处理情况
二、“月报”每月填报一次，于每月25日前报后勤集团办公室。
三、各党支部书记为信息报送责任人。
四、办公室负责对各党支部填报的“月报”汇总后报送集团党总支书记阅处；每季度归类汇总向学校宣传部报送；归档留存。
五、本制度经集团党政联席会讨论通过，自发文之日起实施。
附件：《思想动态月报表》

中共乐山师范学院后勤集团总支委员会
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